
 
Генеральному директору ООО “Оверлис” 

Грименкову А.С. 
От: Румянцева Олега Викторовича 

 
 

ЗАЯВЛЕНИЕ 
об увольнении по собственному желанию 

 
В соответствии со статьей 80 Трудового кодекса РФ прошу уволить меня по 
собственному желанию и освободить от занимаемой должности SMM/маркетолога по 
коммуникациям с “1” сентября 2026 г. 
 
 

Румянцев О.В. 
 

 

 

 

 

 

Отметка о получении работодателем 
Заявление получено: 
 
“24” августа 2026 г. 
 
 

 
 



 
Генеральному директору ООО “Оверлис” 

Грименкову А.С. 
От: Румянцева Олега Викторовича 

 
 

ЗАЯВЛЕНИЕ 
об отзыве заявления об увольнении по собственному желанию 

 
«24» августа 2026 г. мной было подано заявление о расторжении трудового договора по 
собственной инициативе (по собственному желанию) с указанием даты увольнения «1» 
сентября 2026 г. 
 
В соответствии с ч. 4 ст. 80 ТК РФ до истечения срока предупреждения об увольнении 
работник имеет право в любое время отозвать свое заявление. Увольнение в этом 
случае не производится, если на его место не приглашен в письменной форме другой 
работник, которому в соответствии с настоящим Кодексом и иными федеральными 
законами не может быть отказано в заключении трудового договора. 
 
На основании изложенного, 
 

ПРОШУ: 
1.​ Считать мое заявление о расторжении трудового договора по собственному 

желанию от «24» августа 2026 г. отозванным. 
2.​ Прекратить процедуру увольнения по основанию, предусмотренному п. 3 части 

1 ст. 77 статьи 77 ТК РФ. 
3.​ Продолжить действие трудового договора № 48-ТД от “15” октября 2023 года на 

прежних условиях. 
 

Румянцев О.В. 
 

 

 

 

Отметка о регистрации ООО “Оверлис” 

Зарегистрировано в журнале входящей корреспонденции: 

«25» августа 2026 г., вх. № 5601 
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